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Broj:02-36/26
Zadar, 05. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19) i élanka 25.
Drustvenog ugovora o osnivanju EKO d.o.0. za gospodarenje otpadom Zadarske
Zupanije, Zadar, Ulica Ante Staréevi¢a 1, OIB: 20945013029 i ¢lanka 12. Pravilnika o
radu EKO d.o.0., direktor Drustva donosi

ODLUKU

1. kojom se temeljem natje€aja za Vitlara/vozaéa Cistilice objavljenog 09. veljaée 2026.
godine pri Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, mreznoj stranici EKO d.o.o0. i mreznim
stranicama Grada Zadra, na neodredeno radno vrijeme prima kandidat lvan Grgurovi¢.

2. Imenovanom iz to¢ke 1. utvrduje se probni rad od Sest (6) mjeseci te u slucaju
nezadovoljavanja na probnom radu, imenovanom ¢ée se otkazati ugovor o radu.

OBRAZLOZENJE

Javni natje€aj za radno mjesto Vrtlar/vozag Eistilice (Urbroj: 01-317), objavljen je 09.
veljage, rok prijave kandidata trajao je do 19. veljace 2026. godine.
Na natje€aj su pristigle dvije prijave.

Povjerenstvo za provedbu natjeaja provelo je provjeru znanja i sposobnosti putem
intervjua dana 02. oZujka 2026. godine. Povjerenstvo je provelo postupak utvrdivanja
ispunjavanja formalnih uvjeta pravodobne prijave kadidata, te je utvrdilo da obje prijave
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Povjerenstvo je nakon predstavljanja opisa poslova i zaduZenja svakom kandidatu,
pristupilo intervjuu na kojem su se ocjenjivale organizacijske sposobnosti i motivacija za
rad. Maksimalan broj bodova koji je kandidat mogao ostvariti je 5, a najman;ji 1. Kandidati
su nakon odrzanog intervjua ocjenjeni kako slijedi:

Ivan Grgurovi¢, roden 1995. godine u Zadru, ostvario je 4 boda, kandidat s inicijalima L.K.
ostvario je 3 boda.

Slijedom navedenog, u radni odnos na radno mjesto Vrtlar/voza¢ Cistilice, Odjel
Odrzavanje, R.J. odrZzavanja mobilne opreme, hortikulture i poslovnih prostorija - jedan




izvr8itelj, na neodredeno s probnim radom u trajanju od Sest mjeseci, prima se kandidat
Ivan Grgurevié.
Povjerenstvo je sastavilo zapisnik koji je predo€en direktoru.

Odabrani kandidat biti ¢e pozvan da sukladno ¢lanku 3. Javnog natje€aja, poslodavcu na
uvid dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokumentacije o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog natjeéaja.

Kandidat ¢ée od strane Drustva biti pozvan da obavi lijeéni¢ki pregled radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti, sukladno Pravilniku o poslovima na kojima radnik moZe raditi
samo nakon prethodnog utvrdivanja zdravstvene sposobnosti (NN70/10).

Povjerenstvo za provedbu natje€aja:
Josip Surjan — predsjednik povjerenstva
Stjepan Liguti¢ — &lan

Martina Desa — &lan

Marin Basi¢ — ¢lan/promatraé

DOSTAVITI:

1. Grad Zadar

2. Kandidatima, putem mrezne obavijesti na stranicama EKO d.o.o.
3. R.J. za opce, pravne i kadrovske poslove

DIREKTOR
dr.sc. Toni Kozina
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